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I'vootiké avtikeipevo

Opydvoon kot Atoiknon Yanpeowov oty Tovpiotikn Ayopd

Epeovnmikny E&edikevon
Opyavociokn Zvureprpopd, Opydvoon kot Awoiknon Yanpecwov, [lowdtnra

Ymnpeowov, Tovprotikd Mavatluevt kot Méavatluevt Oiholeviag

Iepiinyn Broypagikod Enpeiopatog

O Anpirpng Mmehdg eivar Emikovpog Kabnyntig oto tunua  Awoiknong
Emyeipnoewv, ot ZyoAn Aroiknong kot Owovopiog tov [Havemomuiov Osccoiiag,
pHe yvootko avtikeipevo «Opydvoon kor Atoiknon Yzanpeowwv otnv Tovpiotikn
Ayopi». Ta gpeuvntikd oL evolapépovta eotialovtal 6tovg topeic : Mdavatluevr,
Awilknong  AvBporivov  Tlopwv, Opyavooiokng Zvpmepipopds,  Awoiknong
Tovpiotikowv Emyepricewv, Exmowdevtikng Awoiknong xot Iowdttoag Yranpeowov.
‘Exer dnuoocievoer 1 PBipiio, 52 xepdrowo oe Pipiia oyetikd pe v Atoiknon
Ymmpeoiav, v Opyavociokn Zvunepipopd kot tov Tovpiotikod Mavatluevt, 70
GpBpa og Bvikd Kot 01€0vV TEPLOJIKA [l CVHGTNA KPLTAOV, EVD £XEL TEPLGGOTEPES ATO
70 avaxowvnoelg og ouvédpla oty EAAGSa kot To e&mtepikd. To €pyo Tov £xet d1ebvn
avayvopion kabmng éxel meprocdtepec and 1.700 avagopés, i 10 index 28 (PorP).
Eivor pélog eAMAnvik®dv kot S1eBvdv EMOTNUOVIKAOV EVOGEMY Kol KPITNG EAANVIK®V

Kot O1E6VAOV ETOTNUOVIK®OV TEPLOJKDV.
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